
 

   
¡ATENCIÓN! 

 
¡POR FAVOR DE REPORTAR LESIONES DEL 

TRABAJO INMEDIATAMENTE! 
 

 

El no reportar una lesión al final de su turno, puede resultar 
en retrasos o posible rechazo de su reclamo 

 
Antes de salir de las instalaciones para recibir tratamiento médico 

usted está obligado a notificar a su supervisor 
 

Proporcionar a su supervisor con toda la documentación médica  
 tan pronto como sea posible después de su cita 

   
Notifique a su supervisor inmediatamente después de  

cualquier cambio de estado laboral. Sin esta notificación,  
sus pagos de salario pueden ser retrasados 

 
Es posible que se requiera que los empleados que tienen una  

lesión en el trabajo a someterse a una prueba de drogas después de un 
accidente  

 
Si tiene preguntas sobre su reclamo, comuníquese con el  

Departamento de Reclamos al (936) 521-5754 
 
 

EN CASO DE EMERGENCIA LLAME AL 911 
 
 
 
 
 


